PROGRAMA ART MYDEL “MUJERES Y DESARROLLO ECONOMICO LOCAL”
CENTROAMERICA (GUATEMALA, EL SALVADOR, HONDURAS Y N ICARAGUA)

INFORMACION GENERAL

El Programa MyDEL (Mujeres y Desarrollo Econémico Local) inicid sus actividades en 2005 en El Salvador, Guatemala,
Honduras y Nicaragua con el apoyo de la cooperacion italiana y bajo la gestién de la Oficina Regional de UNIFEM para
México, Centroamérica, Cuba y Republica Dominicana, en colaboracion con la UNOPS y el PNUD. El Programa parte de
la constatacion que el crecimiento econdémico no asegura la superacion de la desigualdad y la exclusion social de las
mujeres en la region centroamericana y en respuesta a esta realidad asume el reto de emprender con las Agencias de
Desarrollo Econémico Local (ADELs) de los 4 paises la implementacion de estrategias e intervenciones orientadas a
fomentar la participacién de las mujeres como actoras econémicas.

El Programa busca lanzar una accién de lucha contra la pobreza creando las bases para una estrategia territorial y un
modelo concertado de empoderamiento econdémico de las mujeres en la subregion centroamericana, centrados en el
reconocimiento, fomento y potenciacion de la emprendeduria de las mujeres, el fortalecimiento de su institucionalidad y
liderazgo y la implementacién de iniciativas innovadoras orientadas a la equidad de género, de manera que este
liderazgo pueda incidir en la gobernanza de las economias y el desarrollo de la subregion.

Este opera con una estrategia multinivel, partiendo del nivel local-territorial para incidir a nivel nacional, regional e
internacional, asegurando la sostenibilidad de sus acciones mediante el fortalecimiento de los equipos técnicos, la
promocion de la cooperacion y la solidaridad, la consolidacion de alianzas estratégicas nacionales e internacionales.
Finalmente, la Geografia del MyDEL se inserta en nuevas dinamicas territoriales, expresiones de asociatividad municipal,
dinamicas de “fronteras” como espacios de integracién bi y trinacionales y corredores transfronterizos de migrantes,
escenarios de violencia y vulnerabilidad.

El Programa inicié sus actividades en 5 departamentos de 4 paises, y actualmente opera en 13 departamentos segun
como sigue: Guatemala en los departamentos de Chiquimula, Huehuetenango, Solola, San Marcos, Totonicapan, Quiché
y Alta Verapaz; en El Salvador en Sonsonate, Morazan y la Unién; en Honduras en el Valle y Ocotepeque; y en
Nicaragua en el departamento de Ledn y en la Regidon Autdbnoma del Atlantico Norte (RAAN). Tiene intercambios
tematicos con los mecanismos de las mujeres de Costa Rica y Panama, asi como con los programas ART de Ecuador,
Colombia y Bolivia.

MOVILIZACION Y EJECUCION DE RECURSOS

INSTITUCION MONTO EN USD

|
Agencia de Desarrollo Econémico Local 70,000 USD
b. Cooperacion Bilateral e
_Cooperacién_'ltaliana: Fondos del Gobierno Italiano transferidos directamente al UNIFEM para la 702.840 USD
implementacion del Programa MyDEL !
c. Agencias del SNU |
Eje econémico del MDGF Guatemala 450,000 USD
d. Sector Privado, ONGs, Universidades, etc. delo s paises socios e
ONG Paz y Desarrollo 100,000 USD
Total ejecutado

SINTESIS DEL PROGRAMA

Fase Inicial: Enero 2005-Diciembre 2008. Segunda fase: Enero 2009-Junio 2011.

Contrapartes
Nacionales y Guatemala: Secretaria Presidencial de la Mujer (SEPREM); Universidad Rafael Landivar (URL); Universidad del Valle de
Departamentales Guatemala (UVG); Ministerio de Economia (MINECO); Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia de la




Republica (SEGEPLAN); Asociacion de Servicios y Desarrollo Econémico de Chiquimula (ASEDECHI); Asociacion de
Desarrollo de Huhuetenango (ASEDECOHUE); Red Departamental de Mujeres Chiquimultecas (REDMUCH); Comisiones
de la Mujer del Consejo de Desarrollo Departamental (CODEDE); Defensoria de la Mujer Indigena; Oficinas Municipales
de las Mujeres; Redes de emprendedoras de San Marcos, Solola, Huehuetengo, Ixcan, Alta Verapaz, Totonicapan y
Cuiquimula.

Honduras: Instituto Nacional de la Mujer (INAM); Universidad Zamorano; Instituto Nacional de Formacion Profesional
(INFOP); Agencia de Desarrollo Econémico del Valle (ADED); Consejo de Desarrollo Departamental; Oficina Municipal de
la Mujer del INAM; Centro De Estudios de la Mujer de Honduras (CEM-H); Asociacion de mujeres de Ocotepeque.

El Salvador: Instituto Salvadorefio para el desarrollo de la Mujer (ISDEMU); Consejo Nacional de la Micro y Pequefa
Empresa de El Salvador (CONAMYPES); Universidad Centroamericana (UCA); Asociacion de Mujeres Municipalistas
(ANDRISAS); Red de Mujeres Emprendedoras de Sonsonate; Mesa de Género y Economia; Consejo Departamental de
Alcaldes; ADELs de Sonsonate, Morazan y la Union.

Nicaragua: En la Primera Fase: Instituto Nicaragiiense de la Mujer (INIM); Instituto Nacional para la Pequefia y Mediana
Empresa (INPYME); Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua, Le6n (UNAN, Ledn); Agencia de Desarrollo
Econdmico y Social (ADES-Leon); Consejo de Desarrollo Departamental; Instituto Nacional de Desarrollo Rural; Mesa
Econémica y Mesa de agro-negocios del Consejo de Desarrollo Departamental de Leon (CONDELEON) y de Chinandega
(CODECHI); Consejo de Muejeres del Occidente (CMO); Comision de mujeres para el emprendimiento femenino
(COMUDEF); Comision Interinstitucional de la Mujer Rural (CMDYR). En la segunda Fase: UNAN, Ledn; Universidad
Costa Caribe (URACCAN); Agencia de Desarrollo Econémico y Social (ADES-Ledn); Comision de Mujeres para el
emprendimiento femenino (COMUDEF); INPYME; Consejo Nicaraguense de Ciencia y Tecnologia (CONICYT).

Contrapartes Consejo de Ministras de la Mujer de Centroamérica (COMMCA); Centro para la Promocion de la Micro y Pequefia
Regional Empresa en Centroamérica (CENPROMYPE); y Banco Centroamericano de Integracion Econémica (BCIE).

UNIFEM y UNOPS (Agencia ejecutoras) en colaboracién con PNUD, OIT, PNUMA vy con el apoyo del Fondo para el
Logro de los Objetivos del Milenio: Programa Conjunto “Fortaleciendo la institucionalidad de las Mujeres en Guatemala.”

Cooperacion Diputacion de Cérdoba
Descentralizada Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional (FAMSI).
Total ejecutado: 1,322,000 USD

ACTIVIDADES Y RESULTADOS A NIVEL LOCAL

Los objetivos propuestos a este nivel son: i) institucionalizar el modelo de emprendeduria de las mujeres como una
fuerza y actor colectivo emergente, a través, de las metodologias de inventario y georeferenciacién. ii) desarrollar la
plataforma de servicios empresariales, asegurar el acceso a las nuevas Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
(TICs), fomentar la apropiacién del modelo, ampliar la incidencia en la gobernanza y el acceso a los servicios financieros
y a las redes de cooperacion. iii) promover agendas concertadas que mejoren las condiciones de desigualdad en las que
viven las mujeres emprendedoras.

La articulacion del nivel local-territorial con el nivel nacional se dio a través de sinergias con instituciones publicas del
nivel central: instancias rectoras de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES), Ministerios de Economia,
Desarrollo Rural y Planificacion, Defensorias de Mujeres Indigenas, Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONICYT), Universidades, Asociaciones de Alcaldes y Mecanismos Nacionales de la Mujer.

Fortalecimiento de los Centros de Servicios para lo s Emprendimientos de las Mujeres (CSEM):  » Consolidacion
institucional de los CSEM en los territorios iniciales de intervencion del Programa, desarrollo de diagnésticos sobre
emprendimientos e implementacion de los CSEM en los nuevos territorios. » Apoyo a la elaboracion de los planes
operativos de los CSEM en coordinacién con las ADELs. » Elaboracion de los logos especificos de los CSME. »
Incremento de la visibilidad a través de la realizacién de spots radiales y publicidad escrita.

Créditos para emprendedoras: » Implementacién y mantenimiento, a pesar de la crisis internacional y de las adversas
condiciones climaticas, de un programa de créditos para las emprendedoras, proporcionados por el Programa a través de
las ADELs y de los Bancos Fiduciarios, con el acompafiamiento de los CSEM.

Mejora de productos financieros:  » Analisis y mejora de los productos financieros ofrecidos a las emprendedoras en
el marco de la renovacion de los fideicomisos entre UNOPS, las ADELs y los Bancos Fiduciarios. » Reorganizacion de
los comités de crédito en la mayoria de territorios.

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TI  Cs): » Reduccion de la brecha informatica y por ende mejora
del acceso de las emprendedoras a los mercados y a la informacién estratégica, a través de la realizacién por parte los
CSEM vy las instituciones competentes de talleres sobre TICs.

Promocién de los emprendimientos femeninos: » Promocién e incremento en las ventas de los productos a través
de la organizacion, con los CSEM y las municipalidades, de un nimero mayor de ferias de emprendedoras, »



Elaboracion de materiales audiovisuales para la documentacion de dichas ferias. » Acompafiamiento por parte de las
CSM a las emprendedoras en la elaboracién de marcas para sus productos y la promocién de los mismos a través de
Internet.

Formacion empresarial:  » Consolidacion de los servicios de apoyo a las emprendedoras, gracias al establecimiento de
alianzas con actores de desarrollo y de la cooperacion. » Promocion del empoderamiento integral de las emprendedoras
a través de la formacion sobre temas tales como derechos econdmicos, sociales y culturales, prevencién de violencia
contra las mujeres y participacion politica.

Redes de mujeres emprendedoras: P Creacion y consolidacion de redes de mujeres emprendedoras a nivel
departamental. » Coordinacion de estas redes con otros espacios de incidencia estratégica como los consejos de
desarrollo, redes de mujeres en politica local, movimientos de la sociedad civil y organizaciones de mujeres.

RESULTADOS Y ACTIVIDADES A NIVEL NACIONAL

Los objetivos trazados a nivel nacional son establecer el modelo de emprendimiento como una propuesta dinamizadora
del desarrollo local-territorial e institucionalizar la plataforma de servicios empresariales descentralizados a través de la
validacion y difusion de las metodologias concertadas con las instancias de decisién vinculadas al desarrollo territorial y
la competitividad.

Guatemala

Desarrollo econémico local (DEL):  » Consolidacion de una estrategia de integracion de la experiencia de las ADELs y
los CSEM en la politica nacional de apoyo a las MIPYMES (Vice Ministerio para las MIPYME del MINECO) »
Implementacién en los departamentos piloto de Chiquimula e Ixcan de una propuesta de canalizacion de fondos del
Programa Nacional de Crédito a las ADELs guatemaltecas (MINECO).

Investigacion tematica y territorial: » Realizacién de investigaciones sobre recursos disponibles y potencialidades
para la promocion de emprendimientos en los territorios de Chiquimula, Solold y San Marcos (Programa Conjunto del
Fondo ODM; Instituto de Investigaciones Econdmicas y Sociales de la URL). » Conformacion de un grupo
interdisciplinario para el desarrollo de investigaciones en los Departamentos de Totonicapan, Alta Verapaz, Quiché y
Huehuetenango.

Valorizacion del saber: » Valorizacién de los saberes y conocimientos de las emprendedoras a través de la
identificacion de proyectos para la creacion de un laboratorio de saberes locales con la Universidad Rafael Landivar. »
Creacion en curso de una mesa técnica de coordinacion para la identificacion participativa de los saberes y su
certificacion. » Creacion en curso de una marca de origen para la valorizacion de la identidad cultural-territorial de los
productos y servicios.

Iniciativa interagencial:  » Participacion al programa conjunto “Fortaleciendo la Institucionalidad de las Mujeres
Guatemaltecas”, cuyo objetivo, del componente economico, es desarrollar una estrategia para la autonomia econoémica
de las mujeres, especialmente indigenas, e implementado en los territorios piloto de Solold y San Marcos con las
Mancomunidades de Municipios y la red de Grupos Gestores (AECID; UNFPA; UNIFEM; FAO; PMA; VNU; OPS/OMS;
PNUD; MINECO; SEPREM; Defensoria de la Mujer Indigena). » Implementaciéon en curso del programa en nuevos
territorios: Quiché, Totonicapan y Alta Vera Paz.

El Salvador

Promocién y ampliacién del MyDEL: P Presentacion del programa a las nuevas autoridades electas, en particular al
ISDEMU, el Ministerio de Economia, la Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa (COMAMYPE) y el Instituto
Salvadorefio de formacién profesional (INSAFORP). » Extensién a los Departamentos de Morazan y la Union. »
Identificacion de mujeres emprendedoras y empresarias en coordinacion con las organizaciones socias de las ADELs.

Colaboracion con la Universidad Centroamericana (UC  A): » Fortalecimiento y ampliacion de la colaboracion con la
UCA como aliado estratégico por su posicionamiento, credibilidad y apertura hacia la innovacién. » Apropiacién por
parte del Departamento de Economia del andlisis del emprendimiento desde un enfoque de economia solidaria. »
Mejora en el disefio metodolégico para el estudio de los emprendimientos de las mujeres en el Departamento de



Morazan, que servira de guia para el estudio en Ocotepeque y Valle. » Identificacion de innovaciones para su difusién a
nivel nacional e internacional (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia -CONACYT).

Honduras

Durante 2009 y aunque las actividades en el ambito nacional se paralizaron, ya que Naciones Unidas no reconoci6 el
Gobierno de facto que se instaur6 en el pais, se continud la labor en los Departamentos del Valle y Ocotepeque.

Departamento del Valle: » Prestacion de servicios y créditos por parte de la ADED Valle, a pesar de la crisis
econémica. » Prestacion de servicios de formacion y capacitacion a las emprendedoras por parte del CSEM, en alianza
con el Instituto Nacional de formacién profesional-INFOP. Colaboracién con la ONG Paz y Desarrollo para capacitacion
sobre temas de asociacionismo y derechos.

Departamento de Ocotepeque: W Firma de acuerdos de colaboracion con la Organizacion de Mujeres y la
Organizacion de Desarrollo de las Mujeres de Ocotepeque para la creacién de un CSEM. » Definicidn institucional de la
CSEM-Ocotepeque como parte de la ADED Valle, encargada de dar seguimiento al CSME y de gestionar la apertura de
una ventanilla de créditos en el Departamento como fondo inicial para las mujeres empresarias.

Nicaragua

Cooperacién con Universidades: » Firma de un convenio de cooperacién con la UNAN-Leo6n y la Universidad de las
Regiones Auténomas de la Costa Caribe Nicaragliense (URACCAN), para la institucionalizacion de una Plataforma
Interuniversitaria. » Establecimiento de una Oficina de Enlace MyDEL en la UNAN-Le6n para coordinar los Laboratorios
de Saberes Locales de las Mujeres y los procesos de innovacién y transferencia tecnoldgica. » Establecimiento de las
bases de un proceso de generacién de conocimiento basado en un perspectiva intercultural y de género de investigacién
y accion.

ADES Leon: P Reestructuracion y reactivacion de la ADES Ledn, habiendo sido superada su crisis organizativa. »
Reactivacion y consolidacion del CSEM, y aprobacion de su Plan Operativo Anual. » Fortalecimiento del Consejo de
Alcaldesas y Concejalas de apoyo al Emprendimiento Femenino (COMUDEF) (Oficina de Enlace MyDEL en la UNAN
Leon).

RESULTADOS Y ACTIVIDADES A NIVEL REGIONAL

Formacion y planificacién conjunta: » Apertura de la Escuela de Capacitacion para los CSEM y las ADELs (ECCA)
en Centro América con el fin de formar a funcionarios y trabajadores en temas de desarrollo local, mercadeo territorial,
economia solidaria y liderazgo; elaboracién de su plan anual de trabajo; formacion de 35 representantes de las ADELs y
CSEM,; planificacién en curso del 2° Encuentro Regional sobre Microfinanzas. » Generacion de intercambios entre las
ADELs, CSEM, equipos técnicos del Programa, autoridades locales y nacionales; participacién en conferencias en
México, Republica Dominicana, Ecuador, Bolivia y Colombia, y promocién de la estrategia ADEL-CSEM como politica
para el desarrollo territorial con equidad de género. » Fortalecimiento del equipo técnico del MyDEL a través de la
realizacion de 2 encuentros regionales con el fin de revisar las estrategias y metodologias de trabajo, y desarrollar una
estrategia de comunicacion multinivel.

Marco institucional regional: Sistema de Integracio n Centroamericana (SICA), nueva arquitectura institucional que
rige el proceso de integracién en base al Protocolo de Tegucigalpa: » Alineacion de las actividades del MyDEL a las
prioridades definidas por el SICA, siguiendo los principios de la Declaracién de Paris. » Creacion de alianzas con otras
instancias regionales como el Instituto Interamericano de Cooperacién para la Agricultura (IICA), la Unidad Regional de
Asistencia Técnica para el Desarrollo Rural Sostenible de Centroamérica (RUTA), el BCIE, el Centro Agropecuario
Centroamericano (CAC) y el CENPROMYPE, con el fin de fortalecer las plataformas de coordinaciéon. » Desarrollo de
una estrategia de apoyo técnico a procesos de transversalizacién de género. » Implementacién de mecanismos para la
reduccion del impacto de la crisis financiera en las mujeres. » Apoyo al ISDEMU en la realizaciéon del Foro Nacional-
Regional “El Género en la crisis actual: Analisis y propuestas” (OIT; PNUD; UNIFEM). » Priorizacién de una “integracién
desde abajo”, es decir desde los actores de la sociedad civil mesoamericana: organizaciones de mujeres, empresarios,
campesinas, indigenas y de derechos humanos. » Fortalecimiento de las plataformas con las universidades y las redes
de mujeres.



Consejo de Ministras de la Mujer de Centroamérica ( COMMCA): » Apoyo a la ejecucion del Plan Estratégico 2006-
2009 de la COMMCA, dando énfasis al empoderamiento econémico de las mujeres. » Realizacién con la Presidencia
Pro-Tempore presidida por la SEPREM del “Il Encuentro Regional de Género, Economia y Desarrollo Local”. » Apoyo
técnico al SICA y COMMCA en la conceptualizacion y gestién preparatoria de la “Cumbre Extraordinaria de Presidentes:
Género, Integracién y Desarrollo” a llevarse a cabo en 2010. » Apoyo a la preparacion del Ao Interamericano de la
Mujer (decretado por la Asamblea General de la OEA) y elaboracion del Plan de Accion de la agenda sobre

reconocimiento de la emprendeduria femenina a
ser propuesto a la Comision Interamericana de
Mujeres (CIM).

Centro para la Promocion de la Micro y
Pequena Empresa en Centroamérica
(CENPROMYPE): » Institucionalizacién de las
acciones del Programa a través de la firma de un
Convenio Marco, concebido para la colaboracion
en la formulacion de politicas publicas, el
fortalecimiento del enfoque de género en la
economia, la promocion del intercambio de
conocimientos, la construcciébn de acciones
conjuntas, la realizacion y participacién en
eventos y la promocion de procesos de
concientizacion sobre equidad de género.

Red Centroamericana de Armonizacién de
Agendas y Acciones estratégicas sobre
Género y Cadenas de valor: » Difusion de la
estrategia de articulacién entre territorio, género y
cadenas de valor del MyDEL. » Colaboracion
metodoldgica para la generacion de conocimiento
en el “Taller sobre Servicios de Apoyo dirigidos a
Empresas Rurales de Mujeres en el Marco de
Cadenas de Valor". » Contribucion a la
armonizacién e implementacién de una agenda
comin sobre género y cadenas de valor,
articulando la participacion de importantes
agentes del nivel territorial como las ADELs y los
CSEM.

Consejo  Agropecuario  Centroamericano

(CAC): » En alianza con RUTA, COSUDE vy el
[ICA, contribucion al proceso de
transversalizacion del enfoque de género en la

LECCIONES APRENDIDAS — MEJORES PRACTICAS

» El MyDEL promueve una nueva vision del desarrollo humano sostenible
basado en un enfoque de igualdad de género y respecto de los derechos, en el
que la construccion del desarrollo territorial parte del reconocimiento de las
mujeres emprendedoras como actoras y agenciadoras claves del desarrollo, y
la gobernanza econémica y politica.

» ElI MyDEL con su gama de alianzas y articulaciones establecidas y
conocimientos generados se presenta como un “laboratorio vivo y dinamico” de
investigacion y practica que promueve el posicionamiento politico de las
mujeres y las colectividades locales en el desarrollo econdmico. uUn
laboratorio que ofrece mecanismos y herramientas tanto al Sur como al Norte,
asegurando la perspectiva de mediano y largo plazo, precisamente en pro de la
incidencia y sostenibilidad de los procesos de transformacion territorial
orientados al empoderamiento de las mujeres emprendedoras.

» El MyDEL considera como esencial la redefinicion de los limites territoriales,
histéricamente establecidos como limites funcionales (division politico-
administrativa), ya que no representan la mejor referencia para la planificacion
del desarrollo territorial. La dindmica poblacional en su dimension econémica y
social, la conservacion de los recursos naturales, los sistemas de produccion,
comercializacion y de servicios, los acelerados procesos de expansion urbana,
entre otros, son elementos realistas a considerar en la delimitacion del
territorio.

» El MyDEL reconoce que la decision de haber destinado recursos y esfuerzos
para apoyar la generacion de conocimiento ha sido determinante en la ruptura
epistemoldgica con el enfoque de proyecto en apoyo a las mujeres, condicion
sin la cual no se podrian construir paradigmas que valoricen a las
comunidades locales, la economia solidaria y el papel agenciador de las
mujeres.

» MyDEL reconoce como necesario crear una masa critica de mujeres
emprendedoras en el d&mbito de alianzas estratégicas multi-actoriales, para
incidir y transformar el sistema desde el territorio. Los recursos deben
obtenerse de los presupuestos nacionales y locales, construidos con
sensibilidad de género.

»El MyDEL concluye que para poder asegurar que las rutas emprendidas
generen efectivamente procesos sostenibles de empoderamiento y liderazgo
femeninos, es necesario invertir en las organizaciones de mujeres. La apuesta
por el territorio dejé en evidencia el papel estratégico que las mujeres juegan

en la puesta en marcha del empoderamiento como estrategia colectiva.

Estrategia Centroamericana de Desarrollo
Econdémico Rural Territorial (ECADERTS), como resultado del proceso de armonizacién de la agenda género y cadenas
de valor.

Banco Centroamericano de Integracion Econémica (BCl  E): » Disefié de un plan de incidencia de las prioridades de
las mujeres en las politicas de crédito; elaboracién y presentacion de un documento de propuesta para la formulacioén de
una politica de género ante las instancias decisorias del BCIE. » Asesoria especializada para la transversalizacion del
enfoque de género. » Presentacion de la experiencia especifica sobre fideicomisos. » Incorporacién del COMMCA y de
los Mecanismos Nacionales de la Mujer en el proceso de consulta del BCIE.

Alianzas entre regiones transfronterizas: » Fortalecimiento de la Red de Emprendedoras del Trifinio, respondiendo
asi a la nueva dinamica transfronteriza, con la participacion emprendedoras de Metapan y Chalatenango (El Salvador),
Ocotopeque (Honduras) y Chiquimula (Guatemala). » Movilizacion de recursos del IICA para la implementacién y
promocion de actividades conjuntas, como la realizacién de 2 ferias de emprendedoras en Ocotepeque y otra en
Metapan.

Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSU  CA): P Insercion en el marco del Consejo Superior
Universitario Centroamericano de las acciones desarrolladas por la Plataforma conjunta MyDEL-UNAN-Le6n. »
Incorporacion de 9 Universidades de los paises de implementacién de Programa en la Red Interuniversitaria



Centroamericana (RIC). » Trascendencia a nivel regional de las acciones del MyDEL gracias al liderazgo de la UNAN
Ledn. » Organizacion de una Maestria en Desarrollo Sostenible con la UNAN-Le6n Nicaragua y la UES de El Salvador.

Redes regionales de mujeres: » Participacion en el Encuentro “Alianza de Mujeres Indigenas de Centroamérica y
México: jPorque Compartir y Aprender es Crecer!”; presentacion de una ponencia sobre el impacto de la crisis en los
pueblos y mujeres indigenas. » Participacién en el Encuentro “Alianza de Mujeres Afrodescendientes y Diaspora”,
presentacion de las rutas metodolégicas para el reconocimiento de las mujeres como agentes dinamizadores de la
economia. » Fortalecimiento de la Plataforma MyDEL-Centro de Estudios e informacion de la Mujer Multiétnica (CEIMM-
URACCAN), para la generacion y gestion del conocimiento.

RESULTADOS Y ACTIVIDADES A NIVEL INTERNACIONAL

Los objetivos a nivel internacional son promover la transferencia, intercambio y diseminacién de conceptos,
metodologias, lecciones aprendidas, innovaciones y experiencias a través de la modalidad de cooperacion
descentralizada y Sur-Sur.

Encuentros internacionales: » Apoyo a la realizacion del Encuentro “Desarrollo Local y empoderamiento de las
mujeres”, situando a UNIFEM en el centro del debate sobre desarrollo local y el empoderamiento femenino. El evento
conto con la participacién de UNIFEM, UNCDF, PNUD, UN HABITAT, FIDA, la cooperacion italiana, las Universidades de
Médena y Ferrara, el Instituto Real Tropical y el Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrollo. » Apoyo a la
organizacioén en curso de otro encuentro sobre la misma tematica en 2010. » Participacion en el Foro Internacional “ART
4: Afos, 10 Resultados: Avances, Retos y Perspectivas” (Sevilla, del 25 al 27 noviembre 2009); presentacion de 2
ponencias por parte de la Asesora Regional UNIFEM y de la Directora de Proyeccién Social de la UNAN.

Intercambios en el marco de la Iniciativa ART: » Promocion de alianzas de cooperacién descentralizada y sinergias
con comunidades locales y actores sociales del sector publico, privado y asociativo de paises europeos. » ART Bolivia:
participacion en el debate “Mujeres y Crisis”, presentacion de la ponencia” Mujeres Construyendo la Nueva Bolivia
para Vivir Bien” destacando el rol las ADELs como herramientas de gestion territorial y empoderamiento de las
emprendedoras. Organizacién en curso de una visita de Instituciones Nacionales de Bolivia a las ADELs de Morazan y
Sonsonate en El Salvador. Puesta en marcha de una colaboracion entre el Programa de Patrimonio Productivo y
Ciudadania a Mujeres en Extrema Pobrezay MyDEL. » ART Ecuador: Presentacion del Modulo de Género y Desarrollo
Econémico Territorial en el marco del “Diplomado Internacional en Desarrollo Econémico Territorial” de la Universidad de
Cuenca. » ART REDES Colombia: Intercambio de experiencias en el marco del "Proyecto las Mujeres de Narifio llevan
sus Voces y Derechos a las Agendas de Desarrollo." » ART PAPDEL-Mozambique: visita del equipo de Mozambique a
Guatemala para el intercambio de experiencias con el MyDEL sobre potenciacion de la participacion activa de las
mujeres en los procesos de planificacion.

Desarrollo econémico local (DEL): » Conformacién de la Red-Mosaico de las ADELs Latinoamericanas para el
Desarrollo Humano (REMALDH). » Trabajo conjunto con la Red Iberoamericana de Investigadores en Desarrollo
Econémico Territorial, la Red de Desarrollo Econémico Territorial y Empleo para América Latina y el Caribe, Centro de
Estudio del Desarrollo y Territorio, la Universidad San Martin de Argentina, y con Centros Internacionales de Formacion.

Cooperacién descentralizada:  » Articulacion con FAMSI en el Departamento de Huehuetenango para la formacion de
la poblacién socialmente excluida sobre temas tales como liderazgo, consolidacion econémica y politica, participacién
ciudadana. » Implementacion (2008-2009) de la iniciativa conjunta “Fortalecimiento a la participacion econémica y
politica de grupos de poblacion mayormente excluidos en el Departamento de Huehuetenango” (CSEM; ADEL
ASDECOHUE; OMM - Oficinas Municipales de las Mujeres; CODEMUJER).

Identificaciébn e intercambio de innovaciones: » Organizacion de intercambio de innovaciones de expertos
Nicaragiienses y de Sri Lanka (Ministerio de Salud) con el fin de analizar la transferencia del Kit de diagndstico temprano
de Leptospirosis humana. » Participacion de la CSEM y ADEL de Morazan al Seminario Taller sobre Tintes Naturales en
Bolivia. P Establecimiento de la plataforma para Concursos y Premiacién de la Innovacién, en alianza con los
Consejos de Ciencia y Tecnologia de los diferentes paises. Institucionalizacién de la participacion del MyDEL-Nicaragua
en la Il Edicién del Premio Nacional de Innovacion para el Desarrollo Humano. » Participacién en el Seminario “La
integracion de las medicinas complementarias y tradicionales en los Sistemas de salud publica” organizado en Florencia
en el marco de ART (Regidn Toscana; PNUD; UNOPS); desarrollo en curso de una Propuesta de la Ley sobre Medicina
Tradicional (Instituto de Medicina Tradicional y Desarrollo -IMTRADEC; UNAN-Le6n; URACCAN; OPS).



LIBRO “MUJERES Y ECONOMIAS LOCALES,
TERRITORIOS, SABERES Y PODERES”

La elaboracion colectiva de este libro es uno de los principales
resultados alcanzados en 2009, ya que sistematiza la estrategia

Alianzas de cooperacion universitaria: » Preparacion de
un articulo para la revista Universitas Forum 2010 sobre la
experiencia en desarrollo econémico local, descentralizacién
y participacion politica de las mujeres del MyDEL. »
Establecimiento en curso de un Convenio entre MyDEL,

multinivel del MyDEL. Universitas y el Centro Internacional de Investigaciones para

El libro hace un recorrido por la geografia profunda de las el Desarrollo de Canada (IRDC) en los ambitos de
mujeres indigenas, mestizas, y afro descendientes de investigacion y formacion, posibilitando la participacién en
e oo s s e vl iy oo | 2010 del MyDEL 2 la Escuela de Verano del Instiuto de
M‘i/DEL y su compromiso con la bisqueda de nuevas miradas y E,conomla Politica KarI.,PoIanyl. »  Establecimiento ,de
rutas que evidencien las formas en que las mujeres estan vinculos de cooperacion entre MyDEL, UNAN-Leon,
haciendo economia, construyendo capital social, territorial y Universidad de Alcala de Henares y Universidad Complutense
cultural, tejiendo identidades y liderazgos, emprendiendo de Madrid; establecimiento de un Plan de Accién 2009-2011
gagvalsalo"zgigﬁ riﬂifﬁ;&%j '02 p%‘lesfrs 'gga'elzsy Cterggac}gz definiendo la estructura de cooperacién entre universidades
internacionales y las constituciones politicas que reconocen la para la generacion de una “capacidad compartida” de
igualdad como derecho. enfrentar necesidades. P Imparticion de una Maestria

Centroamericana en Desarrollo Local Sostenible (Universidad

Nacional Auténoma de Nicaragua; Universidad de El
Salvador; Universidad de Alcala; Comunidad Auténoma de
Madrid; Instituto Tecnologico de Costa Rica; CORDES
(Asociacion para la Cooperacion y el Desarrollo Comunal) - El
Salvador; FUNICA (Fundacion para el Desarrollo Techolégico
Agropecuario y Forestal de Nicaragua); UNIFEM; UNOPS;

La publicacion fue presentada a nivel nacional y local en los
paises de implementacion del Programa.Ahora, el reto para el
2010 es ampliar su difusion, completar y documentar los mapas
conceptuales y las nuevas rutas que se han ido abriendo a
medida que se profundiza el conocimiento sobre el
emprendimiento femenino y su vinculacién con los territorios,
saberes y poderes.

Cooperacion italiana).

Sistema de Naciones Unidas. P Articulacion con UNFPA, PNUD, UNICEF, FAO, PMA, CEPAL y la OPS, para el
lanzamiento regional Latinoamericano de la Campafia del Secretario General "UNETE para poner fin a la violencia contra
las mujeres" en Guatemala. Participacién a la formulacién de la “ventana de género” en colaboraciéon con siete
organismos del SNU, que produjo el programa conjunto “Fortaleciendo la Institucionalidad de las Mujeres Guatemaltecas”
del Fondo de Espafia para el logro de los ODM.

RETOS DEL PROGRAMA PARA EL 2010

Entre los retos mas importantes de MyDEL para 2010 estan el poder posicionar con la debida centralidad en la agenda
regional del Sistema de Integracion de Centroamérica (SICA-SIECA), la puesta en marcha de politicas publicas de
reconocimiento de la emergencia del emprendimiento de las mujeres (especialmente el que conforma la base de la
piramide micro-empresarial, columna vertebral de la economia regional) , que devuelvan el derecho a las mujeres a ser
reconocidas y valoradas como actoras y dinamizadoras de las economias locales de la region. Fomentar politicas
publicas de redistribucién que aseguren el acceso a los activos (tecnologia, financiamiento, valoracion de su aporte al
capital cultural y territorial), mejoren las condiciones de trabajo y frenen el proceso de descapitalizacién de las fuerza de
trabajo femenina derivada de la intensificacién y prolongacion de la jornada de trabajo y de la persistencia de la violencia
de género. Retomando la “hoja de ruta” de la Convencidn para la Eliminacion de toda Forma de Discriminacion contra la
Mujer y de manera particular la Plataforma de Accion de Beijing (1995) Beijing, que en 2010 se evalla (Beijin +15) , se
tienen miras a renovar el compromiso de logro de la equidad de género y ejercicio pleno de los derechos de las mujeres.
Comprometiendo el liderazgo femenino de ALC y CIM en celebracion del “Afio Interamericano de la Mujer” (2010).

Asi como asegurar: » La institucionalizacion a nivel nacional y regional del modelo de reconocimiento de las
emprendedoras como fuerza dinamizadora del desarrollo territorial y de la plataforma de servicios empresariales
descentralizados. » La difusion de las metodologias aplicadas ante las instancias de decision gubernamental, de
concertacion, y las unidades académicas vinculadas al desarrollo territorial y la competitividad. » La validacion de las
metodologias de conceptualizacién de las economias locales desarrolladas por las emprendedoras desde un nuevo
paradigma del desarrollo orientado al “buen vivir’. » La articulacién de las redes de emprendedoras con redes tematicas
y territoriales nacionales, regionales e internacionales y procesos de cooperacion descentralizada y Sur-Sur.

Otros retos mayores del Programa son que la agenda de la Cumbre de Presidente Centroamericanos sobre Género,
Integracién y Desarrollo incluya las demandas, prioridades, planteamientos e intereses de las mujeres. Asi como avanzar
en la construccion de conocimiento, garantizar mediante un proceso de gestion compartida en la promocién del saber, el
intercambio de experiencias y la articulacién entre redes transnacionales de mujeres que requieren de informacion
sistematizada y herramientas para hacer efectiva sus agendas de incidencia.



